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Projekto tikslas

Sukurti DSP paramos instrumenty energetikos sektoriuje sistemg, sprendZiant energetikos
plétros klausimus, remiantis darnaus vystymosi principais bei pakelti moksline kvalifikacija.

Projekto veikly apraSsymas

Projektas sudarytas is trijy pagrindiniy veikly:

1. Nagrinéjama ir sisteminama moksliné literatlra ir empirines studijos, skirtos energetikos
sektoriaus planavimo ir sprendimy priémimo metodikai pagrjsti bei analizuojama DSP
instrumenty naudojimo energetikos sektoriuje praktika;

2. Formuojamas ir tikrinamas darnumo vertinimo rodikliy rinkinys, taikant skirtingus analizés
instrumentus, kuriama energetikos sektoriaus DSP paramos instrumenty sistema;

3. Pritaikoma sukurta DSP paramos instrumenty sistema paZangiyjy elektros tinkly
igyvendinimo j Lietuvos energetikos sektoriy darnumo vertinimui.

Projekto rezultatai

Planuojamas mokslinio tyrimo rezultatas — sukurta DSP paramos instrumenty sistema, pagrjsta
darnaus vystymosi principais sprendimams energetikos sektoriuje priimti ir vertinti bei pakelta
moksliné kvalifikacijg. Projekto rezultatai bus skelbiami 4 ISI WoS publikacijose su IF ir pristatomi
2 tarptautinése konferencijose bei bus vykstama j 2 uZsienio staiuotes. Mokslinio tyrimo
pasiektus rezultatus bus galima placiai pritaikyti tarptautiniu mastu energetikos sektoriaus
uzdaviniams spresti. Sukurta DSP paramos instrumenty sistema galés bati naudojama tiek
tolimesniems moksliniams tyrimams, tiek politiniams tikslams formuoti, vertinti, tiek
konkretiems sprendimams priimti valdZios ar jmoniy lygmenyje, taip pat jne$ indélj plétojant
kokybinio vertinimo metodus.
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