I1l. PAGYRIMAI IR REKOMENDACIJOS

Eksperty grupé gerai vertina:

e programa jgyvendinancios komandos kruopstuma ir atiduma tobulinant programa;

e issamy ir savalaikj atsaka j formaly bei neformaly grjztamajj rys;j ir atsizvelgiant j jj atliekamus
programos patobulinimus;

e elektroniniy priemoniy, ypac elektroninés bibliografijos, kiirima;

e poziarj j} moksliniy tyrimy metodika, kuria grindziami baigiamieji darbai;

e personalo darba apriipinant studentus originalia ir verstine studijy programos medziaga;

e Universiteto pozitirj j e. knygas ir leidyba, studenty aprtpinima universiteto leidiniais nemokamai
ir juy skatinimg atlikti mokslinius tyrimus bei publikuoti darbus.

Grupé rekomenduoja:

1. Perzitréti programg ir numatomus dalyky studijy rezultatus ir uztikrinti, kad jie:

(f) buty suformuluoti aiskiai ir paprastai;

(g) atspindéty programos déstymo jvairove;

(h) apimty programos tiksluose ir uzdaviniuose isreikstus siekius;

(i) dalyky studijy rezultatai baty suderinti su programos studijy rezultatais;

(j) aiskiai parodyty, kaip zinios panaudojamos praktiskai.

2. Uztikrinti, kad visy programos dalyky déstymas baty orientuotas j studenta.

3. Rasti daugiau budy, kaip paskatinti darbuotojus pasinaudoti profesinio tobuléjimo galimybémis

4. Kad studentai pasinaudoty visomis $iuo metu jiems teikiamomis praktikos galimybémis ir kad
Jos atsispindéty programos medziagoje; kad bty toliau sudaromos galimybés studentams
bendrauti su socialiniais partneriais, siekiant praktiskai panaudoti teorines Zinias.

5. Kad programa jgyvendinancios komandos nariams baty sudaryta daugiau galimybiy oficialiai
ir kolegialiai diskutuoti apie programos déstyma bei tobulinima.
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