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VILNIAUS GEDIMINO TECHNIKOS UNIVERSITETO
BAIGIAMUJU DARBU RENGIMO IR GYNIMO
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus Gedimino technikos universiteto baigiamyjy darby rengimo ir gynimo tvarkos
aprasas (toliau — Tvarkos aprasas) reglamentuoja Vilniaus Gedimino technikos universiteto (toliau —
VILNIUS TECH) pirmosios ir antrosios studijy pakopy bei vientisyjy studijy baigiamyjy darby
rengimo ir pateikimo ginti etapus, gynimo ir vertinimo tvarka.

2. Tvarkos aprase vartojamos sgvokos:

2.1. Baigiamasis darbas (toliau — BD) — studento savarankiSkas mokslinio tiriamojo ar
taikomojo, projektinio arba kiirybinio projekto darbas, atliekamas baigiant studijy programa,
atskleidziantis programos tikslus atitinkancius geb&jimus.

2.2. Baigiamojo darbo recenzentas — tam tikros mokslo srities mokslininkas ir (ar) pripazintas
menininkas, ir (ar) déstytojas, ir (ar) socialinis partneris, teikiantis moksling nuomong apie BD ir
studento BD vertinantis balais.

2.3. Baigiamojo darbo vadovas — VILNIUS TECH dirbantis mokslininkas ir (ar) pripazintas
menininkas, ir (ar) déstytojas, vadovaujantis BD rengimui ir konsultuojantis BD rengiantj studenta
su BD susijusiais metodiniais ir dalykiniais klausimais.

2.4. Baigiamojo darbo konsultantas — BD vadovo pasitilytas savo srities specialistas, kuris
prireikus suteikia tam tikras specifines konsultacijas studento BD tema.

2.5. Laipsnio suteikimo komisija (toliau — LSK) — VILNIUS TECH sudaryta komisija, kurioje
ginami ir vertinami bakalauro ir magistro BD bei sprendZiama dél laipsnio suteikimo.

2.6. Socialinis partneris — jmon¢ ar organizacija, visais aspektais atstovaujanti darbo pasaulio
interesams ir problemoms bei suinteresuota konsultuoti, teikti naudingg informacija, bendradarbiauti
su VILNIUS TECH-mokslo ir studijy srityse.

2.7. Interesy konfliktas — situacija, kai asmuo, eidamas savo pareigas, privalo atlikti tam tikrg
veiksma, tadiau tas veiksmas (veikla) yra susijes ne tik su jo pareigomis, bet ir su jo privaciu interesu.

I SKYRIUS
BAIGIAMOJO DARBO RENGIMAS

PIRMASIS SKIRSNIS
TEMOS PASIRINKIMAS

3. Per pirmg ménesj to semestro, kuriame numatytas Baigiamasis darbas 1 (jei to semestro
pradzioje vyksta praktika, tuomet per pirmg meénesj po praktikos):

3.1. katedros déstytojams, vadovausiantiems BD, suformulavus ir suderinus su katedros vedéju
BD tematikas, jos, kartu su trumpu tematikos aprasu (kurioje nurodoma ir kiek studenty gali atlikti
BD bei kokio pobudzio BD atlickamas pagal sitilomg tematikg), paskelbiamos studentams
manoVGTU informacingje sistemoje;

3.2. studentai per dvi savaites nuo BD tematiky paskelbimo:

3.2.1.pasirenka BD tematikg ir vadova i$ katedros ar socialiniy partneriy sitilomy tematiky;
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3.2.2.gali pasitlyti tema patys. Siuo atveju siiiloma tema aptaria su galimu vadovu ir jam
sutikus, informuoja katedros vedéja arba jo jgaliota asmen;;

3.2.3.kartu su BD vadovu suformuluoja BD tema, tiksla, uzdavinius, uzduotis, numato
preliminarig darbo struktiirg, aptaria literatiiros sarasa,

3.3. studentams, kurie iki nustatytos datos nepasirinko BD temos ir vadovo, per dvi savaites
nuo nustatytos datos katedros vedéjas paskiria temg ir vadova, atsizvelgdamas j vadovy pedagoginius
kraivius. Studentas apie BD temg ir vadovg informuojamas elektroniniu laisku;

3.4. prireikus BD tema gali buti koreguojama po Baigiamojo darbo 1 atitinkamo semestro
jvertinimo, taciau ne véliau kaip likus dviem savaitéms iki BD gynimo LSK.

ANTRASIS SKIRSNIS
SOCIALINIU PARTNERIU PASIULYTA TEMATIKA

4. Jei studentas pasirinko socialiniy partneriy pasiiilyta darbo tematika, derindami konkrecig
tema socialiniai partneriai turi jvardyti, kokig pagalbg jmon¢ ar organizacija suteikia BD atlikti:

4.1. prieigg studentui prie jmonés duomeny, reikalingy tyrimui;

4.2. prieiga studentui prie technologijy ar jrangos, reikalingos BD atlikti;

4.3. skiria studentui darbo vietg jmonéje;

4.4, skiria materialing parama, reikalingg tyrimams, eksperimentui atlikti ar prototipui
pagaminti;

4.5. skiria jmonés ar organizacijos konsultanta, dirbantj darba, susijusj su studento BD
tematika, kuris gali biiti jvardijamas kaip darbo konsultantas.

5. Baigiamojo darbo vadovas, socialinio partnerio atstovas ir studentas turi sudaryti laisvos
formos susitarima, kuris pridedamas prie BD. Jame biitina nurodyti socialinio partnerio pagalbos BD
atlikimui forma ir salygas, taip pat:

5.1. aptarti darbe naudojamy duomeny ar technologijy konfidencialumo salygas;

5.2. aptarti jmonés ar organizacijos pavadinimo ir logotipo naudojimo bei apginto BD
rezultaty vieSinimo salygas;

5.3. jvertinti poreikj jmonei jsigyti ar Kitaip komercializuoti BD rengimo metu sukurtus
produktus, tyrimy rezultatus ir pan., esant tokiam poreikiui susitarti dél tokiy veiksmy salygy.

TRECIASIS SKIRSNIS
VADOVO PASKYRIMAS IR TEMU TVIRTINIMAS

6. BD rengimui vadovauja katedros vedéjo paskirtas BD vadovas. Skiriant BD vadova gali baiti
atsizvelgiama ] studento pageidavima. BD gali vadovauti tik Universitete dirbantis déstytojas,
mokslininkas, menininkas. BD vadovo siiilymu studentas gali turéti BD konsultanta, kuris gali biiti
ir ne Universitete dirbantis asmuo. BD konsultantas nurodomas BD jvade ar kitoje BD dalyje.

7. BD vadovas turi atitikti Siuos reikalavimus:

7.1. rengiant bakalauro BD — turintis ne Zemesnj kaip magistro kvalifikacinj laipsnj ir ne maziau
kaip vieny mety pedagoginio darbo patirtj aukstojoje mokykloje bei atliekantis mokslinius tyrimus
toje pacioje mokslo srityje;

7.2. rengiant magistro BD — turintis daktaro mokslo laipsnj ir ne maziau kaip vieny mety
pedagoginio darbo patirt] aukStojoje mokykloje bei atliekantis mokslinius tyrimus toje pacioje
mokslo srityje. Meny studijy krypCiy grupése magistro BD vadovu gali bati VILNIUS
TECH dirbantis pripazintas menininkas, turintis aukstajj i$silavinimg ir ne maziau kaip vieny mety
pedagoginio darbo patirtj aukstojoje mokykloje.

8. Déstytojas tais paciais mokslo metais gali pradéti vadovauti ne daugiau kaip 10 studenty
bakalauro BD ir ne daugiau kaip 5 studenty magistro BD.

9. Katedros administratoré jraso studenty ir vadovy pavardes kartu su BD temomis |
universiteto informacinés sistemos (toliau — UIS) studijy posistemio baigiamyjy darby duomeny bazg.

10. Studenty BD temy ir vadovy sarasai tvirtinami dekano potvarkiu iki semestro, kuriame
numatytas Baigiamasis darbas 1, pabaigos.

KETVIRTASIS SKIRSNIS
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RENGIMAS

11. BD rengiami studijy programos struktiiroje numatytuose semestruose.

12. BD turi biiti tiesiogiai susijes su studento studijy programos kryptimi.

13. BD rengima, gynima ir vertinimg organizuoja studijy programg ar specializacija
kuruojancios katedros vedé¢jas arba jo jgaliotas asmuo.

14. Leidus katedros vedéjui BD gali rengti ir 2-3 ar daugiau studenty. Tuomet yra aiSkiai
atskiriamos kiekvieno studento numatyto darbo potemés, formuojami atskiri darbo tikslai ir
uzdaviniai. Kiekvienas studentas atskirai atsiskaito uz savo potem¢. Baigtas darbas pateikiamas kaip
vientisas darbas, iSskiriant kiekvieno studento indélj. Potemés rengimui galioja tie patys reikalavimai
kaip ir baigiamajam darbui.

15. Studentas arba studenty grupé BD rengia savarankiSkai, konsultuodamiesi su BD vadovu
ir, jeigu reikia, konsultantu.

16. Studentas su BD vadovu turi suderinti konsultacijy periodiSkuma ir formas. Konsultacijos
skirtos BD rengimo eigai stebéti, kylancioms problemoms padéti spresti, pastaboms ir pasitilymams
teikti, parengtam BD pristatymui aptarti. Rengdamas BD studentas atsizvelgia j vadovo ir konsultanto
patarimus ir pastabas.

17. BD vadovas konsultuoja studenta jam sudarant BD rengimo plang, teikia studentui
griztamajj rysj apie jo BD taisytinas vietas.

111 SKYRIUS
REIKALAVIMAI BAIGIAMAJAM DARBUI

18. Baigtas BD turi atitikti $iuos reikalavimus:

18.1. BD parasytas lietuviy kalba pagal galiojancias rastvedybos taisykles. Katedros vedéjui ir
fakulteto dekanui leidus, darbg galima rengti ir uzsienio kalba. Tai turi biiti nurodoma, tvirtinant BD
tema dekano potvarkiu. Asmenys, studijuojantys studijy programose angly kalba, BD rengia angly
kalba.

18.2. BD parengtas pagal Sio apraSo priede pateikta rekomenduojama struktiirg.

18.3. Specialiuosius baigiamyjy darby rengimo, jforminimo ir pristatymo ginti reikalavimus
nustato fakultetai, kuriy padaliniai (katedros) parengia metodinius nurodymus.

18.4. BD nagrinéjama tema yra aktuali ir nauja. Aktualumas reiskia, kad egzistuoja konkretus
poreikis istirti tam tikrag pasirinktg problema, Kuri turi buti nagrinéjama atsizvelgiant j Siuolaikinio
pasaulio aktualijas.

18.5. BD tikslas ir uzdaviniai suformuluoti aiskiai ir atitinka pasirinktg problema.

18.6. BD turinys atitinka pasirinktg problema ir atsako j jZangoje iSkeltus tiksla bei uzdavinius,
nagrin¢ja suformuluota moksling problema.

18.7. BD formuluojami i$vados ir pasitilymai (rekomendacijos), kurie jrodo, kad yra pasiekti
i18kelti uzdaviniai ir tikslai.

18.8. BD atitinka katedros rekomenduojama apimtj ir Kitus reikalavimus.

18.9. BD turi buiti parengtas saziningai ir savarankiSkai, laikantis Lietuvos Respublikos
autoriniy teisiy ir gretutiniy teisiy istatymo, VILNIUS TECH akademinés etikos kodekso, Sio apraso
ir kity teisés akty.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOJO DARBO GYNIMAS

PIRMASIS SKIRSNIS
LEIDIMAS GINTI BAIGIAMAJI DARBA LSK

19. Jei BD yra testinis ir sudarytas is keliy sudétiniy daliy, tai pirmosios dalys vertinamos
jskaita katedros sudarytose komisijose. Jvertinimg j Ziniarastj jraSo katedros vedéjas arba jo jgaliotas
asmuo.

20. Paskutiniame studijy semestre gali bati tik viena testiné BD dalis, kurios tarpinis
atsiskaitymas katedros sudarytoje komisijoje yra leidimas ginti darbg LSK (Ziniarastyje jraSoma
,.Iskaityta“ arba ,,Nejskaityta“), o galutinis atsiskaitymas — BD gynimas LSK.
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21. Iki BD svarstymo katedros sudarytoje komisijoje dél leidimo ginti darbg suteikimo BD
vadovas turi buti susipazings su BD ir pateikes savo pastabas bei pasitilymus studentui.

22. Leidimas ginti darbg svarstomas katedros sudarytoje komisijoje paskutiniame BD rengimo
semestre ne véliau kaip likus 10 darbo dieny iki BD gynimo LSK. Sprendimas, ar BD atitinka
reikalavimus ir ar jj leidziama ginti LSK, jraSomas katedros komisijos posédzio protokole.

23. Jei katedros komisija nusprendzia, kad BD dar reikia nezymiy korekcijy, studentas turi
pataisyti darbg per 5 dienas ir pataisytg darbg i$ naujo jkelti ] manoVGTU informacing sistemg. BD
vadovas atsakingas uz pataisymy perziiirg:

23.1. jei pataisymai tinkami, BD vadovas informuoja katedros vedéjg ir BD leidziama ginti
LSK;

23.2. jei pataisymai neatlikti arba atlikti netinkamai, BD vadovas informuoja katedros ved¢ja
ir studentui neleidziama ginti LSK. Studentas gali uzsiregistruoti rengti ir ginti BD kitais mokslo
metais.

24. Jei katedros komisija nusprendzia, kad BD dar reikia Zymiy korekcijy arba jis ne iki galo
parengtas ir negali biiti ginamas LSK, studentas gali uzsiregistruoti rengti ir ginti BD kitais mokslo
metais.

25. Jei studentas pirmojo BD rengimo etapo metu iSvyksta pagal studenty mainy programa,
jam sudaroma mobilumo sutartis 27 kreditams, o uz pirmajj BD rengimo etapa turi atsiskaityti savo
institucijoje iki kito BD rengimo etapo pradzios.

26. Likus ne maziau kaip ménesiui iki BD gynimy, katedros ved¢jas arba jo jgaliotas asmuo
organizuoja BD gynimo tvarkarasciy jraSyma j UIS studijy posistemio BD duomeny bazg ir pateikia
BD gynimo ir (arba) baigiamyjy egzaminy tvarkara$cius fakulteto dekanatui.

ANTRASIS SKIRSNIS
GALUTINIS BAIGIAMOJO DARBO PATEIKIMAS IR RECENZAVIMAS

27. Dokumentai, kurie reikalingi atsiskaitymams uz BD organizuoti (jskaitant BD gynima
LSK) ir kurie turi biiti pasirasyti (BD uZduotis, vadovo atsiliepimas, recenzija ir kiti), uZpildomi
manoVGTU informacinéje sistemoje. Jei tokios galimybés uzpildyti dokumentus sukurta néra —
siunciami 1§ oficialios VILNIUS TECH darbuotojo / studento elektroninio pasSto déZutés (ne
VILNIUS TECH darbuotojams — i§ jy darbo vietos oficialios paSto dézutés). Tokie dokumentai
prilyginami pasiraSytiems dokumentams.

28. Likus ne maziau kaip 5 darbo dienoms iki BD gynimo LSK, studentas turi pateikti galutinj
BD varianta, kurj turi jkelti ] manoVGTU informacing sistema.

29. BD vadovas ne maziau kaip prie§ 3 darbo dienas iki vieSo gynimo LSK turi:

29.1. manoVGTU informacinéje sistemoje patvirtinti studento jkelta BD;

29.2. manoVGTU informacingje sistemoje pateikti vadovo atsiliepima apie BD.

30. Ne veliau kaip prie§ 5 darbo dienas iki vieSo gynimo LSK katedros vedéjas skiria
recenzentus. BD recenzentas turi turéti ne Zemesnj kaip magistro laipsnj ir ne maziau kaip vieny mety
pedagoginio darbo patirtj aukstojoje mokykloje ir (ar) atlikti mokslinius tyrimus toje pacioje mokslo
srityje. Bakalauro BD recenzentu gali biti ir socialinis partneris, turintis aukstajj i$silavinimg ir ne
maziau kaip penkeriy mety praktinio darbo patirt;.

31. Recenzentas i$nagrinéja BD ir pateikia nuomone¢ apie BD, jo atitiktj BD keliamiems
reikalavimams ir tinkamuma vieSai ginti, taip pat jvertina darba.

32. Recenzentas atsiliepimg manoVGTU informacingje sistemoje turi pateikti likus ne maziau
kaip 1 darbo dienai iki gynimo LSK.

33. Jei BD recenzuoti yra paskirti du recenzentai ir jy nuomonés kardinaliai skiriasi, katedros
vedéjas gali paskirti trecigjj recenzenta, kuris, susipazings su BD ir abiem recenzijomis, pateikia savo
iSvadg. Tokiu atveju BD gynimas nukeliamas iki to laiko, kai bus gautas treCiojo recenzento
atsiliepimas.

34. Studentas su vadovo ir recenzento atsiliepimais gali susipazinti manoVGTU informacinéje
sistemoje.
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35. Katedra gali paprasyti studento uzpildyti sutikimg tvarkyti jo asmens duomenis kity
studenty mokymo tikslu.

TRECIASIS SKIRSNIS
LAIPSNIO SUTEIKIMO KOMISIJOS SUDARYMAS

36. Bakalauro laipsniui suteikti sudaroma komisija i§ penkiy kompetentingy specialisty —
mokslininky ir (ar) pripazinty menininky, ir praktiky profesionaly. Ne maziau kaip trys komisijos
nariai privalo turéti mokslo laipsnius ar pedagoginius vardus. Komisijoje turi dalyvauti bent vienas
kitos studijy (mokslo) krypties komisijos narys. Komisijos pirmininkas turi biiti praktikas
profesionalas, nedirbantis VILNIUS TECH.

37. Magistro laipsniui suteikti sudaroma komisija i§ 5—7 kompetentingy studijy krypties
(krypéiy grupés) specialisty — mokslininky / menininky, praktiky profesionaly, socialiniy partneriy
atstovy. Vienas komisijos narys gali biiti i§ kitos mokslo ir studijy institucijos. Komisijos pirmininkas
ir ne maziau kaip du kiti komisijos nariai turi turéti mokslinj laipsnj ir (arba) pedagoginj varda.
Komisijos sudétyje turi buti magistranto baigiamojo darbo vadovas ir vienas i§ magistrinio darbo
recenzenty.

38. LSK sudétis tvirtinama rektoriaus jsakymu. LSK sudétis i§ fakulteto katedry surenka
atitinkamo fakulteto administratorius ir atsiun¢ia ne véliau kaip prie§ 5 savaites iki BD gynimo
pradzios Studijy direkcijai, kuri patikrina, parengia ir suderina rektoriaus jsakyma dél LSK sudarymo
atitinkamame fakultete.

39. Visus LSK pirmininkus ar narius (kurie néra VILNIUS TECH darbuotojai) privaloma
oficialiai jdarbinti ir mokeéti jiems uzmokestj uz atlikta darba.

40. Ne véliau kaip vienas ménuo iki BD gynimo pradzios katedros pateikia Studijy direkcijai:
LSK pirmininky ir (arba) nariy planuojamo valandinio darbo suvestines bei dokumentus, reikalingus
darbo sutarc¢iai sudaryti. Studijy direkcija suderintus dokumentus perduoda Personalo direkcijai.

41. Naujai jdarbintus LSK primininkus ir narius katedros ved¢jas instruktuoja apie
reikalavimus darbe VILNIUS TECH nustatyta tvarka.

42. Katedros vedéjas supazindina LSK pirmininkus ir narius su VILNIUS TECH
studijuojanéiy asmeny pasiekimy vertinimo ir atsiskaitymy organizavimo tvarka, Akademinés etikos
kodeksu ir apeliacijy pateikimo tvarka.

KERVIRTASIS SKIRSNIS
GYNIMAS LAIPSNIO SUTEIKIMO KOMISIJOJE POSEDYJE

43. BD darbas ginamas vieSame LSK posédyje.

44. ISimties atveju studentams, turintiems judéjimo negalia, BD gynimas gali biiti
organizuojamas nuotoliniu bidu.

45. Viename LSK posedyje BD leidZiama ginti ne daugiau kaip deSimciai pirmosios studijy
pakopos ir ne daugiau kaip septyniems antrosios studijy pakopos studentams.

46. LSK pirmininkas ir nariai turi vengti interesy konflikto. Esant LSK nario interesy konflikto
tikimybei, jis turi pranesSti LSK pirmininkui; esant LSK pirmininko interesy konflikto tikimybet, jis
praneSa katedros vedé¢jui. Abiem atvejais komisijos pirmininkas ar narys turi nusiSalinti nuo
balsavimo dél baigiamojo darbo jvertinimo.

47. LSK poseédis yra teisétas, kai jame dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai LSK nariy. LSK
pirmininkas privalo dalyvauti LSK posédyje.

48. Baigiamasis darbas gali bti ginamas ir i§ anksto paskelbtame nevieSame LSK posédyje,
jei to argumentuotai pageidauja baigiamojo darbo vadovas, katedros vedéjas, socialinis partneris ar
pats studentas. LSK posédj neviesu paskelbia LSK pirmininkas. LSK posédyje, be komisijos nariy ir
studento, gali dalyvauti darbo vadovas, recenzentas, katedros vedéjas, Studijy programos komiteto
pirmininkas, studijy prorektorius.

49. Studentui prista¢ius BD, supazindinama su recenzija (-omis) ir studentui pateikiami
recenzento klausimai. Studentas atsako j recenzento, paskui — j komisijos nariy klausimus. Klausimai
turi biiti susije su BD.
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50. Jei studentas, kuriam jau suteikta teisé ginti darbg, dél svarbiy ir pateisinamy priezas¢iy —
ligos, traumos, artimyjy mirtis ir pan. — negali atvykti ] LSK posédj, apie tai jis informuoja katedros
vedéja ir fakulteto dekana, kurie sprendzia dél galimybés ginti darbg kitame LSK posédyje.

51. Parengtas BD ginamas tik vieng kartg.

PENKTASIS SKIRSNIS
NEGINTAS ARBA NEAPGINTAS BAIGIAMASIS DARBAS

52. BD neapgynus, rengiamas naujas darbas. Naujg BD leidziama ginti ne anksc¢iau kaip po
pusés mety.

53. Studentams, iki sausio 23 d. neparengusiems ar negynusiems BD dél svarbiy ir pateisinamy
priezascCiy ir kuriy studijy programos baigiamos sausio ménesj, dekano potvarkiu BD gynimg galima
atideti iki birzelio 23 d.

54. Studentams, iki birzelio 23 d. neparengusiems ar negynusiems BD dél svarbiy ir
pateisinamy priezasciy ir kuriy studijy programos baigiamos birzelio mén., dekano potvarkiu BD
gynimg galima atidéti iki rugpjucio 29 d.

55. Studentai, baige teorinj kursa, bet negyn¢ BD iki studijy grafike numatyto termino,
braukiami iS studenty sarasy arba gali uZsiregistruoti rengti ir ginti BD kitais mokslo metais studento,
mokancio uz studijas, statusu. Tokiu atveju studentai, norintys gauti leidimg pakartotinai rengti ir
(arba) ginti atidéeta BD, raSo praSyma dekanui. Dekanas, vadovaudamasis VILNIUS TECH nustatyta
imoky tvarka, nustato ijmokos uz BD pakartotinj rengimg ir gynima dydj. Atsizvelgdamas j anksc¢iau
atlikto BD apimtj, dekanas gali sumazinti jmoka uz BD pakartotinj rengimg. Nustatyta jmoka
studentas sumoka per 1 ménesj nuo semestro pradzios.

V SKYRIUS
BAIGIAMOJO DARBO VERTINIMAS

56. Kiekvienas komisijos narys BD vertina atskirai, atsizvelgdamas j recenzento iSvadg apie
BD ir j vadovo atsiliepima. Galutinis BD jvertinimas yra lygus visy komisijos nariy vertinimy
aritmetiniam vidurkiui.

57. LSK, vertindama BD, galutinj teigiamg jvertinima gali padidinti vienu balu, jei studentas
yra parenges mokslinj praneSimg ir jj pristates mokslinéje konferencijoje arba moksliniame seminare.
Dalyvavimas konferencijoje ar seminare jrodomas publikacija arba konferencijos (seminaro)
protokolu bei publikacijos arba pranesimo kopija, kurie pateikiami BD prieduose (arba pridedami
prie BD). Meno studijy studentai vietoje mokslinio pranesimo rengimo gali dalyvauti kiirybiniuose
konkursuose, parodose ir tai jrodantys dokumentai bei darby kopijos pateikiami BD prieduose.

58. LSK posédzio eiga protokoluojama. | BD gynimo protokola jvertinimus jraSo LSK
pirmininkas ir nariai, protokolg pasiraSo visi posédyje dalyvave LSK nariai.

59. Gynimo metu gali biiti naudojama garso jraSymo aparatiira. Sie jrasai gali biti naudojami
nagrinéjant apeliacijas. Apie garso jraSymo aparatiiros naudojimg pirmininkas turi informuoti LSK
posédzio pradzioje. Garso jrasai saugomi universiteto tinkliniame diske 45 dienas po LSK posédzio.

60. Jei daromas garso jraSas, protokole tai nurodoma ir detali posédzio eiga néra fiksuojama.
Yra pildoma tik nutariamoji protokolo dalis. Detallis argumentai jraSomi j protokola tuomet, jei:

60.1. gynimo metu kyla konfliktinés situacijos;

60.2. studentas neatsako j klausimus;

60.3. darbo pristatymas yra probleminis dél sveikatos sutrikimy;

60.4. studento BD yra vertinamas neigiamai.

61. Studenty vertinimai yra atlieckami uzdaroje LSK posédzio dalyje, dalyvaujant komisijos
pirmininkui ir nariams. Vertinimo aptarime gali dalyvauti katedros ved¢jas, dekanas, studijy
programos komiteto pirmininkas ar studijy prorektorius. Pasibaigus LSK posédzio uzdarai daliai,
pirmininkas vél deklaruoja vieSa posédj ir visiems posédyje dalyvavusiems asmenims pristato
apibendrintg informacija apie BD, jy gynimo eigg ir skelbia, ar visiems asmenims yra suteikiamas /
nesuteikiamas bakalauro ar magistro laipsnis. Pavardés neskelbiamos. Jei yra asmeny, kurie gauna
neigiamus jvertinimus, apie tai jie informuojami asmeniskai, pakviec¢iant individualiai j uzdarg LSK
posédzio dali.
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62. LSK komisijos sprendimas dél jvertinimo yra galutinis ir apeliacine tvarka neskundziamas.

63. Apeliacijos dél procediiry pazeidimy svarstomos Vilniaus Gedimino technikos universiteto
studenty apeliacijy ir skundy nagrinéjimo tvarkos aprase numatyta tvarka.

64. Studento baigiamasis darbas vertinamas neigiamai, jei LSK posédzio metu:

64.1. nustatomas plagijavimas;

64.2. isaiskéja, kad baigiamajame darbe studentas padaré Siurksciy klaidy.

65. Jei studentas neatvyko j LSK posédj be svarbios priezasties, ZiniaraStyje jraSoma ,,P* ir
laikoma, kad studentas turi akademing skola.

66. BD gynimo rezultatai jraSomi j UIS pazangumo rezultaty duomeny baze¢ ne véliau kaip per
vieng darbo dieng po BD gynimo.

67. Studentams, kurie apgyné BD uzsienio aukstojoje mokykloje, gynimo rezultatai jskaitomi
remiantis Senato patvirtintu Studijy rezultaty jskaitymo Vilniaus Gedimino technikos universitete
tvarkos aprasu.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

68. Apgintas BD saugomas pagal VILNIUS TECH studenty darby saugojimo tvarkos aprasa.
69. Visus kitus Sios Tvarkos aprase nenumatytus klausimus sprendzia VILNIUS TECH studijy
prorektorius.




Vilniaus Gedimino technikos
universiteto baigiamyjy darby rengimo
ir gynimo tvarkos aprasSo

priedas

REKOMENDUOJAMA BAIGIAMOJO DARBO STRUKTURA

Pirmasis antrastinis lapas.
Antrasis antrastinis lapas, kuriame nurodytas vadovas, recenzentai, konsultantai ir kt.
Skenuota baigiamojo darbo uzduotis su vadovo parasu.
Anotacija lietuviy kalba.
Anotacija angly kalba.
Turinys.
Santrumpos.
8. Ivadas, kuriame pristatoma problema ir apraSomi visi pagrindiniai tyrimo parametrai:
objektas, tikslas, uzdaviniai, hipotezés (magistro BD).
9. ApraSomoji dalis.
10. ISvados ir sitilymai.
11. Naudotos literatiiros ir kity Saltiniy sarasas.
12. Priedai (bréziniai, eskizai, schemos ir kt.).

NoakowdE




